
 

 وزارة المساواة الاجتماعية 

 

 20/1رقم  علنيةمناقصة 

 لسن في سوق العمل مقابل أجر امشروع توظيف كبار 

 

في الصحف  "(الوزارة)فيما يلي:"  وزارة المساواة الاجتماعيةاستمراراً للإعلان الذي نشرته  .1

ً إعلان تمديد الموعد الأخير لتقديم العروض الذي نشرته  بموضوع المناقصة موضوع البحث وأيضا

أيضاً في الصحف، تعلن الوزارة بهذا عن تحديث شروط الحد الأدنى للاشتراك في المناقصة، بموجب 

ارة على الانترنت المفصل فيما يلي. يوضح بهذا أن تعديلات وتوضيحات إضافية ستنشر في موقع الوز

ات الحكومية على الانترنت بالعنوان: يوفي موقع دائرة المشتر  www.mse.gov.ilبالعنوان:

 www.mr.gov.il ، وبمسؤولية كل مشترك في المناقصة الفحص والاطلاع على التحديثات في مواقع

 نات الوزارة المذكورة وتقديم عرضه وفقاً لها.الانترنت المذكورة أعلاه وقراءة إعلا

 :فيما يلي النص المعدل والمُلزم لشروط الحد الأدنى للاشتراك في المناقصة موضوع البحث .2

 شروط حد أدنى إدارية

يجب على مقدم العرض أن يكون اتحاد مسجل بموجب القانون في دولة إسرائيل في السجل  2.1

د بهذا، يجب أن يقدم العرض من قبل هيئة قانونية واحدة فقط وكافة الرسمي الملائم وذو الصلة. يؤك

دم قسم من )حتى لو ق   التصاريح المطلوبة بموجب هذه المناقصة تكون على اسم نفس الهيئة القانونية

  إلا إذا ذ كر غير ذلك. ل ثانوي لمقدم العرض(والخدمات بواسطة مقا

من قانون  62لمقدم العرض رخصة لمكتب خصوصي سارية المفعول بموجب المحدد في البند  2.2

 . 1959 -مصلحة الاستخدام، للعام

في حالة فيها مقدم العرض هو مقاول قوى عاملة، يوجد لمقدم العرض رخصة سارية المفعول  2.3

 . 1996 -القوى العاملة، للعام للعمل كمقاول قوى عاملة بموجب قانون تشغيل العمال من قبل مقاولي

لا يوجد لمقدم العرض ديون رسوم سنوية لسلطة الاتحادات عن السنوات التي سبقت موعد تقديم  2.4

في نص الشركة صحيح للموعد الأخير لتقديم العروض  -العروض، في حالة كون مقدم العرض شركة

تسجيله كشركة مخلة بالقانون. يوضح غير مسجل بأنه شركة مخلة بالقانون أو تحت طائل إنذار قبل 

شركة مخلة بالقانون في الموعد الأخير لتقديم العروض هو  بهذا، أن القرار فيما إذا كان مقدم العرض

لزمة، التحديد بعد  ً للتقديرات الحصرية للجنة المناقصات. يحق للجنة المناقصات، لكنها غير م  وفقا

ليست شركة مخلة بالقانون بالرغم من المذكور في نص مسجل  الاستفسار، وفقاً لتقديراتها، أن الشركة

  الشركات. 

مقدم العرض يدير سجلات الحسابات المفروض عليه إدارتها بموجب أمر ضريبة الدخل وقانون  2.5

أو أنه معفي من  قانون ضريبة القيمة المضافة"( ")فيما يلي:1975 -ضريبة القيمة المضافة، للعام

ً ه و معتاد على تقديم تقارير لموظف الضريبة حول مدخولاته ويقدم تقارير لضريبة إدارتها، وأيضا

 القيمة المضافة حول الصفقات، المفروض عليها ضريبة بموجب قانون ضريبة القيمة المضافة.

  .يةممن قانون صفقات الهيئات العمو 1 (ب)ب2لمقدم العرض تصريح بموجب البنود  2.6

تصريح حول تشغيل عمال ذوي إعاقات بموجب قانون صفقات الهيئات يوجد لمقدم العرض  2.7

لأشخاص ذوي  انون مساواة الحقوققول 2016 -وتعليمات الساعة(، للعام 10العمومية )التعديل رقم 

  . 1998 -قات، للعاماإع

http://www.mr.gov.il/


من مسجل الجمعيات  2020 -يوجد لمقدم العرض تصريح " إدارة سليمة" ساري المفعول للعام 2.8

حالة كون مقدم العرض جمعية أو مسجل الأوقاف في حالة كون مقدم العرض شركة لمصلحة في 

 الجمهور. 

 . من المناقصة 29في البند مقدم العرض قدم كفالة عرض وفقاً للمطلوب  2.9

 شروط حد أدنى مهنية 

رض مليون ش.ج على الأقل، أصلها من فعاليات مقدم الع 5مقدم العرض صاحب دورة مالية  2.10

 . 2017 -2019في مجال توظيف العمال، في كل سنة من السنوات 

مقدم العرض صاحب أقدمية مثبتة بتوظيف عامة الجمهور في سوق العمل بالسنوات الثلاث  2.11

عملية توظيف  1200الأخيرة قبل الموعد الأخير لتقديم العروض في المناقصة، وتجربة على الأقل 

رة أعلاه. يوضح بهذا أن هذا البند لا يتطرق بالضرورة لتوظيف في كل سنة من السنوات المذكو

  الباحثين عن عمل من كبار السن.

 ملغي. 2.12

وبحوزته على الأقل ثلاثة مكاتب  مقدم العرض صاحب قدرة على منح خدمات بانتشار قطري، 2.13

فها ي)بموجب تعر الضواحيعلى الأقل مكتب واحد منها في بلدة في  شغالة في ألوية مختلفة في البلاد،

    في مستندات المناقصة(.

مقدم العرض صاحب موقع انترنت متخصص للبحث عن عمل، ي مّكن تقديم طلب للتوظيف  2.14

بشكل متواصل خلال السنتين الأخيرتين  عمل ، الموقعوالاطلاع على الوظائف المحدثة على الموقع

  قبل تقديم العروض بالمناقصة.

صاحب عمل مختلفين في  500وظيفة سنوية لدى  3000رض تجربة بنشر على الأقل لمقدم الع 2.15

 كل سنة من السنتين الأخيرتين قبل الموعد الأخير لتقديم العروض بالمناقصة. 

لمقدم العرض تجربة ثلاث سنوات قبل الموعد الأخير لتقديم العروض بالمناقصة بتشغيل دوال  2.16

مراقبة  BI -و CRM وتشغيل منظومة لإدارة المعلومات بما في ذلكن ظم معلومات تشمل إدارة 

الجودة للبيانات، تطوير واجهات معرفة، وتشغيل ن ظم محوسبة لتوظيف عمال تشمل تسجيل مرشحين 

 سجل.  10،000 –وأصحاب عمل، وظائف وتوظيف لا يقل عن 

لمقدم العرض تجربة ثلاث سنوات قبل الموعد الأخير لتقديم العروض بالمناقصة لإدارة قواعد  2.17

سجل، يشمل استيعاب، فحص تحديث، سحب معلومات، تقديم تقارير  50،000بيانات بحجم 

 واسترجاع.  

غى عرضه ولن يستوفيها، يلُ لا الذي العرض ومقدم تراكمية أدنى حد شروط هي أعلاه المفصلة الشروط. 3

 .يبُحث فيه قطعيا  

. يوضح بهذا أن مقدم العرض الذي لا يستوفي واحداً من شروط الحد الأدنى المهنية المفصلة في البنود 4

له عرض استيفاء شروط الحد الأدنى هذه فقط بواسطة مقاول  يحقأعلاه  2.17، و/أو 2.16، و/أو 2.14

، 2.5، 2.4، 2.1بشروط الحد الأدنى الإدارية المذكورة في البنود ثانوي، وذلك بشرط استيفاء المقاول الثانوي 

أعلاه وبإرفاق المستندات المطلوبة الكل بالشكل المفصل في مستندات المناقصة وفي التعديلات  2.9-و  2.6

 عليها كما نشرتها الوزارة.

اقد مع مقدم عرض لا يستوفي يوضح بهذا أنه يحق للوزارة التع. بدون الانتقاص من شمولية المذكور أعلاه، 5

    .1976 -صفقات الهيئات العمومية، للعاموذلك وفقاً للمحدد في تعليمات قانون  أعلاه 2.6شرط الحد الأدنى 

إلى  12:00 الساعة 23.2.2021 يجب تقديم العروض للمناقصة، باللغة العبرية فقط، حتى موعد أقصاه تاريخ .6

، بيت ياعد، 3المدخل لوزارة المساواة الاجتماعية في شارع عام فعولمو صندوق المناقصات الموجود في 

 جفعات شاؤول، القدس.



باقي تفاصيل المناقصة التي ن شرت في الصحف بموضوع المناقصة موضوع البحث بقيت كما هي بدون . 7

تغيير على مدة سريان أنه لم يطرأ  بهذا،تغيير وستبقى سارية المفعول طالما لم ت غير في هذا الإعلان، يؤكد 

  كفالة العرض التي يجب على مقدم العرض إرفاقها لعرضه. 

، وفي أي حالة لوجود المحدثة المذكور في هذا الإعلان يخضع للتعليمات المحددة في مستندات المناقصة. 8

 مة.زلتناقض أو عدم وضوح، تعليمات مستندات المناقصة هي الم  

لزم هو النص المنشور باللغة العبرية.ن شر هذا الإعلان أيضاً في . 9  الصحف الصادرة باللغة العبرية والنص الم 

 

 
 
 

 


